COMUNE DI SEMPRONIANO - SPESA DI PERSONALE 2018-2019-2020

Riscontro del rispetto dei commi 557 e 557-bis della legge 296/2006 con riferimento al triennio al 2018- 20120

IMPEGNATA media anni 2011/2013 PREVISTA
2018 2019 2020
Voci da sommare
Macroaggregato 101 (+) 361.700,00 386.550,00 386.550,00
Macroaggregato 102 (+) 23.253,00 24.923,00 24.923,00
Macroaggregato 104 (+) 1.820,00 1.820,00 1.820,00
Macroaggregato 109 (+) 4.000,00 0,00 0,00
TOTALE VOCI DA SOMMARE (A) =) 390.773,00 413.293,00 413.293,00
Voci da detrarre
Rinnovi CCNL ) 12.107,00 13.177,00 13.177,00
Rimborsi per convenzioni ) 33.800,00 48.500,00 48.500,00
Rimborsi carico terzi ) 9.318,00 9.318,00 9.318,00
TOTALE VOCI DA DETRARRE (B) =) 55.225,00 70.995,00 70.995,00
TOTALE SPESA DI PERSONALE | (A-B) € 368.590,52 € 335.548,00 € 342.298,00 € 342.298,00
L’ente rispetta il vincolo relativo alla S| S| S|
spesa del personale?
Margine di spesa ancora sostenibile rispetto alla
media del triennio € 33.042,52 € 26.292,52 €  26.292,52

Riscontro del rispetto del comma 28 art 9 D.L. 78/2010

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO Art 9 c. 28 DL 78/2010 2018 2019 2020
TOTALE | € 22.996,02
Limite di legge 2018 e 2019 = impegni 2009 + 10% € 25.295,62 | € 24.482,42 | € 22.475,22
Limite di legge 2020 = impegni 2009 € 22.996,02 € 22.475,22
L’ente rispetta il vincolo relativo alla spesa del
personale per assunzioni flessibili? Sl Sl Sl



http://www.sistema-bdi.it/index.php?bdinr=021&docnr=8118&stato=lext

